
 

Aktuell in dieser Lieferung

15. AKTUALISIERUNGSLIEFERUNG – 
SEPTEMBER 2018

 Aktualisierung: 
 Hinweisgebersysteme

von Matthes Egger/Hans-Otto Jordan

 Aktualisierung: 
 Arbeitnehmerdatenschutz
 von Jan Feuerhake

 Aktualisierung: 
 Compliance in Österreich
 von Dr. Michaela Pelinka/Dr. Elke Napokoj

IHRE VORTEILE:

  Überblick über die relevanten 
Compliance-Risiken im 
Unternehmen

  Konkrete Organisations- und 
Umsetzungshinweise

  Erfahrungstransfer von renom-
mierten Kollegen aus der Praxis

  Umfangreiche Arbeitshilfen für 
die direkte Anwendung

Leser-Feedback 

auf der Rückseite!

Hinweis des Herausgebers 
zur 15. Aktualisierungslieferung

den nationalen Gesetze eingearbeitet worden. 
Darüber hinaus haben die Autorinnen das 
Kapitel zur Marktmanipulation aktualisiert 
und die Ausführungen über weitere relevante 
Compliance-Gesetze in Österreich wesentlich 
ausgebaut und vertieft. 

Wir wünschen Ihnen eine angenehme Lektüre 
und laden herzlich dazu ein, die topaktuellen 
Themen aus der Compliance-Welt auch in 
unserem vierteljährlich erscheinenden Fach-
magazin „comply.“ zu verfolgen!

Ihr

Prof. Dr. Bartosz Makowicz

Viadrina Compliance Center

Mit der vorliegenden Aktualisierungs lieferung 
bringen wir drei große und wichtige Themen-
bereiche auf den neusten Stand. Zum einen 
wurden umfangreiche Aktualisierungen in 
dem von Herrn Dr. Stefan Alich begründeten 
und von Herrn Jan Feuerhake fortgeführten 
Beitrag zum Arbeitnehmerdatenschutz vor-
genommen. Insbesondere wurden in dem 
Beitrag die Bestimmungen der seit dem 
25.05.2018 geltenden europäischen Daten-
schutz-Grundverordnung (DSGVO) berück-
sichtigt.

Darüber hinaus aktualisierten die Herren 
Matthes Egger und Hans-Otto Jordan den 
Beitrag über Hinweisgebersysteme. Einge-

arbeitet wurde insbesondere die aktuelle 
Gesetzes lage, so hat der Gesetzgeber inzwi-
schen in bestimmten Bereichen die Pfl icht 
zur Einführung von Hinweisgebersystemen 
gesetzlich verankert. Auch die aktuelle Recht-
sprechung u.a. des Bundesverfassungsgerichts 
wurde eingearbeitet. Besonders wertvoll für 
international tätige Unternehmen ist ferner 
der neue Abschnitt über Besonderheiten in 
ausgewählten Ländern.

Schließlich haben Frau Dr. Michaela Pelinka 
und Frau Dr. Elke Napokoj den Abschnitt zur 
Compliance in Österreich substanziell über-
arbeitet. Auch hier sind die neuen Bestim-
mungen der DSGVO und der sie umsetzen-

Makowicz (Hrsg.)
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Liebe Leserin, lieber Leser,
Ihre Anregungen helfen uns entscheidend, das Praxishandbuch 
„Compliance Management“ noch stärker an Ihren Anforderungen und Erwartungen aus der Unternehmenspraxis auszurichten. 
Bitte teilen Sie uns Ihre Wünsche auf diesem Feedback-Formular mit und senden Sie uns dieses an die Fax-Nr.: 
0221-976 68-271. Ausführlich können Sie uns Ihre Wünsche auch an die E-Mail: wirtschaft@bundesanzeiger.de senden. 

Ihre Meinung ist uns wichtig!

KAPITEL 1: 
Praktische Einführung

Einführung ins werteorientierte 
Compliance-Management
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 2: 
Ausgestaltung von 
Compliance-Systemen

Risikomanagement
1   2   3   4   5   6

Arbeits- und sozialrechtliche Compliance
1   2   3   4   5   6

Interne Richtlinien und 
Unternehmensethik
1   2   3   4   5   6

Hinweisgebersysteme
1   2   3   4   5   6

Unternehmensinterne Untersuchungen
1   2   3   4   5   6

IT-Compliance
1   2   3   4   5   6

Compliance-Schulungen
1   2   3   4   5   6

Dokumentation
1   2   3   4   5   6

Konfl ikte und Compliance
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 3: 
Ausgewählte Compliance-Risiken

Korruption
1   2   3   4   5   6

Geldwäsche
1   2   3   4   5   6

Kartellrechts-Compliance
1   2   3   4   5   6

Allgemeine Datenschutzbestimmungen
1   2   3   4   5   6

Arbeitnehmerschutz
1   2   3   4   5   6

Tax Compliance
1   2   3   4   5   6

Accounting Compliance
1   2   3   4   5   6

Zollrecht
1   2   3   4   5   6

Produktsicherheit und Produkthaftung
1   2   3   4   5   6

Insolvenz-Compliance
1   2   3   4   5   6

Compliance in der Exportkontrolle
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 4: 
Compliance-Systeme für 
besondere Unternehmenstypen

Corporate Compliance 
bei Kapitalgesellschaften
1   2   3   4   5   6

Compliance im Kreditwesen
1   2   3   4   5   6

Versicherungswesen
1   2   3   4   5   6

Pharma- und Medizintechnikunternehmen

1   2   3   4   5   6

Gesellschaften mit Beteiligung 
des Bundes (PCGK)
1   2   3   4   5   6

Compliance in mittelständischen 
 Unternehmen
1   2   3   4   5   6

Compliance bei Konzernen
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 5: 
Reaktionsmöglichkeiten 
beim Compliance-Verstoß

Compliance-Verstöße
1   2   3   4   5   6

Gesellschaftsrechtliche Haftung
1   2   3   4   5   6

Sanktionen und Nebenfolgen
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 6: 
Compliance im Ausland

Cross Cultural Compliance in Thailand
1   2   3   4   5   6

Compliance-Management 
für Unternehmen in Indien
1   2   3   4   5   6

Compliance in Polen 
1   2   3   4   5   6

Compliance in Österreich
1   2   3   4   5   6

Corporate Compliance in der Schweiz
1   2   3   4   5   6

Compliance in Brasilien
1   2   3   4   5   6

Compliance in China
1   2   3   4   5   6

Konfl ikte und Compliance in den 
Golfstaaten
1   2   3   4   5   6

Einfach per FAX an: (02 21) 9 76 68-271 – Stichwort: Ihre Meinung ist uns wichtig!

Welche weiteren Themen wären für Sie interessant? Haben Sie sonstige Anmerkungen?

Wie interessant sind für Sie folgende Themen:
Bitte zutreffendes Kästchen ankreuzen  |  Schulnotenwertung: 1 = sehr interessant, 6 = gar nicht interessant 


