
 

Aktuell in dieser Lieferung

13. AKTUALISIERUNGSLIEFERUNG – 
DEZEMBER 2017

 Aktualisierung: 
 Hinweisgebersysteme

von Matthes Egger und Hans-Otto Jordan

 Neu: Accouting Compliance
 von Dr. Corinna Boecker, Kai Peter
 Künkele und Prof. Dr. Christian Zwirner

 Aktualisierung: Zollrecht
 von Prof. Dr. Peter Witte

IHRE VORTEILE:

  Überblick über die relevanten 
Compliance-Risiken im 
Unternehmen

  Konkrete Organisations- und 
Umsetzungshinweise

  Erfahrungstransfer von renom-
mierten Kollegen aus der Praxis

  Umfangreiche Arbeitshilfen für 
die direkte Anwendung

Leser-Feedback 

auf der Rückseite!

Hinweis des Herausgebers 
zur 13. Aktualisierungslieferung

und Rechtsprechung aktualisiert. Insbeson-
dere sind das Kapitel zu Sanktionen nach dem 
Unionszollkodex sowie das Kapitel zur Ein-
haltung der Vorschriften bei Personen einem 
Update unterzogen worden.

Wir wünschen Ihnen eine fruchtbare Lektüre!

Ihr

Prof. Dr. Bartosz Makowicz

Viadrina Compliance Center

Ein Compliance Management System (CMS) 
lebt von Informationen. Diese müssen erfasst 
und evaluiert werden, um die einschlägigen 
Compliance-Risiken zu ermitteln und sie ent-
sprechend zu adressieren. Ein Hinweisge-
bersystem spielt dabei als ein Kommunikati-
onssystem eine erhebliche Rolle: Hierdurch 
wird eine sichere Übermittlung von wichtigen 
Informationen unter dem Schutz der Hinweis-
geber gewährleistet. Aus diesem Grunde füh-
ren wir mit Beginn dieses Handbuchs einen 
Beitrag zum Whistleblowing, der mit der vor-
liegenden Aktualisierungslieferung komplett 
überarbeitet worden ist. Mit seiner Hilfe kön-
nen nicht nur die existierenden Hinweisge-

bersysteme optimiert, sondern auch neue Sys-
teme eingeführt werden. Wichtig ist es dabei, 
das Hinweisgebersystem in das bestehende 
CMS sinnvoll zu integrieren, damit es seine 
Funktionalitäten entfalten kann.

Einer umfangreichen Aktualisierung ist darü-
ber hinaus ein Teil des Beitrags „Accounting 
Compliance“ unterzogen worden, und zwar 
bis einschließlich Kapitel „2.1.4 Offenlegung“. 
Der restliche Teil des Beitrags wird in einer 
der Folgelieferungen auf den neusten Stand 
gebracht.

Schließlich wurde der Beitrag zum Zollrecht 
hinsichtlich neuer Entwicklungen, Literatur 

50% Rabatt sichern!

Jetzt Online-Version 
dazubuchen undMakowicz (Hrsg.)
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Liebe Leserin, lieber Leser,
Ihre Anregungen helfen uns entscheidend, das Praxishandbuch 
„Compliance Management“ noch stärker an Ihren Anforderungen und Erwartungen aus der Unternehmenspraxis auszurichten. 
Bitte teilen Sie uns Ihre Wünsche auf diesem Feedback-Formular mit und senden Sie uns dieses an die Fax-Nr.: 
0221-976 68-271. Ausführlich können Sie uns Ihre Wünsche auch an die E-Mail: wirtschaft@bundesanzeiger.de senden. 

Ihre Meinung ist uns wichtig!

KAPITEL 1: 
Praktische Einführung

Einführung ins werteorientierte 
Compliance-Management
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 2: 
Ausgestaltung von 
Compliance-Systemen

Risikomanagement
1   2   3   4   5   6

Arbeits- und sozialrechtliche Compliance
1   2   3   4   5   6

Interne Richtlinien und 
Unternehmensethik
1   2   3   4   5   6

Hinweisgebersysteme
1   2   3   4   5   6

Unternehmensinterne Untersuchungen
1   2   3   4   5   6

IT-Compliance
1   2   3   4   5   6

Compliance-Schulungen
1   2   3   4   5   6

Dokumentation
1   2   3   4   5   6

Konfl ikte und Compliance
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 3: 
Ausgewählte Compliance-Risiken

Korruption
1   2   3   4   5   6

Geldwäsche
1   2   3   4   5   6

Kartellrechts-Compliance
1   2   3   4   5   6

Allgemeine Datenschutzbestimmungen
1   2   3   4   5   6

Arbeitnehmerschutz
1   2   3   4   5   6

Tax Compliance
1   2   3   4   5   6

Accounting Compliance
1   2   3   4   5   6

Zollrecht
1   2   3   4   5   6

Produktsicherheit und Produkthaftung
1   2   3   4   5   6

Insolvenz-Compliance
1   2   3   4   5   6

Compliance in der Exportkontrolle
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 4: 
Compliance-Systeme für 
besondere Unternehmenstypen

Corporate Compliance 
bei Kapitalgesellschaften
1   2   3   4   5   6

Compliance im Kreditwesen
1   2   3   4   5   6

Versicherungswesen
1   2   3   4   5   6

Pharma- und Medizintechnikunternehmen

1   2   3   4   5   6

Gesellschaften mit Beteiligung 
des Bundes (PCGK)
1   2   3   4   5   6

Compliance in mittelständischen 
 Unternehmen
1   2   3   4   5   6

Compliance bei Konzernen
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 5: 
Reaktionsmöglichkeiten 
beim Compliance-Verstoß

Compliance-Verstöße
1   2   3   4   5   6

Gesellschaftsrechtliche Haftung
1   2   3   4   5   6

Sanktionen und Nebenfolgen
1   2   3   4   5   6

KAPITEL 6: 
Compliance im Ausland

Cross Cultural Compliance in Thailand
1   2   3   4   5   6

Compliance-Management 
für Unternehmen in Indien
1   2   3   4   5   6

Compliance in Polen 
1   2   3   4   5   6

Compliance in Österreich
1   2   3   4   5   6

Corporate Compliance in der Schweiz
1   2   3   4   5   6

Compliance in Brasilien
1   2   3   4   5   6

Compliance in China
1   2   3   4   5   6

Konfl ikte und Compliance in den 
Golfstaaten
1   2   3   4   5   6

Einfach per FAX an: (02 21) 9 76 68-271 – Stichwort: Ihre Meinung ist uns wichtig!

Welche weiteren Themen wären für Sie interessant? Haben Sie sonstige Anmerkungen?

Wie interessant sind für Sie folgende Themen:
Bitte zutreffendes Kästchen ankreuzen  |  Schulnotenwertung: 1 = sehr interessant, 6 = gar nicht interessant 


